MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

c

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome dell’azienda e citta

+ Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (dal - al o attualmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

CALLEGARO Luca

VIA SAN LORENZO 9 CAMPOLONGO MAGGIORE (VE) 30010

3478951854

Callegaro.luca82@gmail.com

taliana

11/06/1982

Novembre 2020 a oggi

Maschio Gaspardo SPA

Metalmeccanica

Responsabile qualita

Gestione del sistema qualita, fornitore, produzione

Giugno 2015 a Novembre 2020

FPT Industrie

Metalmeccanica

Responsabile qualita

Gestione del sistema qualita, fornitore, produzione

Luglio 2007 a giugno 2015

Maschio Gaspardo SPA

Metalmeccanica

Responsabile qualita fornitori

Gestione dei fornitori italiani e esteri , produzione

Febbraio 2000 a Luglio 2007

Mini Gears

Metalmeccanica

Operatore qualita

Controllo qualita, forniture produzione

Diploma di perito Meccanico conseguito nel Luglio 2003 presso I'l.T.1.S. G. Marconi

di Padova corso serale



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria
esperienza lavorativa, anche se non
supportata da attestati o da certificati
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria propensione
ai rapporti interpersonali, soprattutto per
posizioni che richiedono il lavoro in team o
l'interazione con la clientela o partner
aziendali.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nell’eventuale coordinamento di altre

persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Eventuali altre competenze che si vogliono
mettere in risalto anche se non
strettamente collegate con la posizione
ricercata.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANO

[ Indicare la lingua ]
Buono
Buono
Buono

Corso di Team Building Marzo ’19 tenuto da Dott. Filippo De Checchi
Corso Formatore Aziendale Luglio’ 19 tenuto da Dott. Paolo Vallicelli
Corso Problem solving strutturato luglio 18 tenuto da ing. Braido Nicola
Corso Black Belt Lean SixSigma per il Manufacturing

Corso di Auditor sistemi di gestione e Fornitori Settembre *19
Scuola politica Lega per futuri amministratori Anno 2017

Corso di Auditor sistemi di gestione e Fornitori
Statistica e ispettori qualita nel mondo.

Metodi statistici per il miglioramento della qualita
Le nuove UNI EN ISO 9000

Assessore allo sport e sicurezza presso il comune di Campolongo
Maggiore (VE) dal 2015 Volontario protezione civile presso il gruppo P.C.
comunale di Ponte San Nicolo dal 2007

AB

Corso di laurea Sociologia del lavoro Universita degli Studi di Padova '03/°05
Conseguiti 18 esami con media 22/30

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03
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