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Oggetto: Verbale di gara e proposta aggiudicazione nella procedura di affidamento del servizio 

tesoreria comunale 2022-2026 eventualmente rinnovabile al 2031. 

 

 

  La sottoscritta Liguori Maria Felicia, in data 28/09/2021 alle ore 10.00 presso la sede municipale 

del comune di Campolongo Maggiore, provvede alle operazioni di gara per l’affidamento del servizio 

di tesoreria comunale periodo 2022-2026 eventualmente rinnovabile al 2031. 

Dapprima si constata che l’unica busta pervenuta dalla Banca Intesa San Paolo SPA, è arrivata entro 

il termine stabilito dalla lettera di invito ed è stata acquisita al prot. comunale n. 11821 del 24.9.2021 

(la scadenza era fissata nel giorno 27/09/2021 - ore 12.00). 

Dall’apertura della busta emerge che la documentazione richiesta è stata validamente compilata ed 

allegata e inserita in busta chiusa e sigillata. 

 

Il responsabile unico del procedimento ha valutato l’offerta economica proposta che ha conseguito il 

punteggio di 95 come segue: 

 

OFFERTA ECONOMICA PRESENTATA DALL’UNICO OFFERENTE INTESA SAN 

PAOLO SPA con sede legale in Piazza S.Carlo 156 – Torino per l’affidamento del servizio di 

tesoreria comunale 1.1.2022 / 31.12.2026 eventualmente rinnovabile al 31.12.2031 
 

N. DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 
OFFERTA 

1 

TASSO DEBITORE  

SULL’ANTICIPAZIONE DI TESORERIA 

spread complessivo su euribor a tre 

mesi, con divisore 365, calcolato 

prendendo come riferimento per 

ciascun trimestre solare il tasso medio 

del mese precedente il trimestre 

solare pubblicato dal quotidiano 

economico “Il Sole 24 ore” (massimo 

consentito punti +3,50%) 

PUNTI 20 PUNTI 20 1,80 



2 

TASSO CREDITORE SULLE GIACENZE 

DI CASSA E SU EVENTUALI DEPOSITI 

PRESSO IL TESORIERE, escluse dal 

regime di tesoreria unica  

spread complessivo su Euribor medio a 

tre mesi, base 365 gg., calcolato 

prendendo come riferimento, per 

ciascun trimestre solare, il tasso medio 

del mese precedente pubblicato dal 

quotidiano economico “Il Sole 24 ore” 

PUNTI 10 PUNTI 10 0,05 

3 

COMMISSIONE SU TRANSATO PAGA-

MENTI  MEDIANTE POS -  BANCOMAT  

(Commissione percentuale applicata per 

ogni operazione) 

 

PUNTI 3 

 

PUNTI 3 0,80 

4 

COMMISSIONE SU TRANSATO PAGA-

MENTI  MEDIANTE POS - CARTE DI 

CREDITO 

(Commissione percentuale applicata per 

ogni operazione) 

 

PUNTI 4 

 

PUNTI 4 1,50 

5 

COMPENSO ANNUO FORFETTARIO PER 

LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI 

TESORERIA (escluso imposte) 

Importo massimo pari ad Euro 3.000,00 

L'importo si intende comprensivo: 

- delle commissioni per pagamenti su 

conti correnti postali,  bancari, MAV, 

RAV e bollettini postali 

-  delle spese tenuta conto e 

commissioni per la gestione del conto 

corrente intestato all'economo 

- del servizio di conservazione 

documentale dei mandati di 

pagamento e delle reversali di 

incasso con firma digitale per il 

periodo previsto dalle norme vigenti  

- servizio home-banking 

- ordinativo informatico 

L’importo contenuto nell’offerta si 

intende al netto di IVA. 

L'importo NON COMPRENDE i rimborsi 

delle spese documentate ripetibili 

(bolli, commissioni c.c.p., commissioni 

vaglia, ecc.). 

 

PUNTI 30 

 

PUNTI 30 3.000,00 

6 
TASSO DI COMMISSIONE APPLICATE 

ALLE POLIZZE FIDEIUSSORIE 
PUNTI 3 PUNTI 3 1,00 



(rilasciate su richiesta dell’ente, per la 

durata di un anno, rinnovabile) 

7 

CONTRIBUTO ANNUO PER ATTIVITA' 

ISTITUZIONALI  

(non rilevante IVA) da corrispondere 

entro il 30.09 di ciascun anno di 

concessione) 

PUNTI 5 PUNTI 0 0,00 

8 
Numero Enti cui svolge il servizio di 

tesoreria 
PUNTI 3 PUNTI 3 1.780 

9 
Numero sportelli operativi nel territorio 

regionale 
PUNTI 3 PUNTI 3 348 

10 

Distanza dello sportello operativo più 

vicino alla sede comunale (alla data di 

presentazione dell’offerta) 

PUNTI 15 PUNTI 15 0,30 

11 

Disponibilità ad attivare ulteriori 

postazioni POS  (fisso o mobile)  integrati 

con il sistema PagoPA senza oneri di 

installazione e manutenzione  (in 

aggiunta alla postazione di cui all’art. 6, 

comma 1 punto 6.1 della Convenzione) 

PUNTI 4 PUNTI 4 2 

TOTALE PUNTEGGI ASSEGNATI 95,00  

 

Dopo le verifiche opportune, anche in merito all’eventuale anomalia, viste le risultanze finali delle 

predette operazioni di gara per l’affidamento del servizio di tesoreria comunale 2022/2026, il 

Responsabile unico del procedimento  

 

PROPONE 

 

Che l’aggiudicazione dell’appalto suindicato venga disposto a favore dell’Istituto bancario INTESA 

SAN PAOLO SPA, con sede legale a Torino, Piazza San Carlo 156, alle condizioni dell’offerta 

economica presentata e sopra indicata. 

 

Si dà atto che si potrà procedere alla sottoscrizione del contratto di appalto, dopo la verifica del 

possesso dei requisiti dichiarati in sede di gara dall’operatore economico di cui si propone 

l’aggiudicazione. 

Il responsabile unico del procedimento, esaurite le operazioni dichiara chiusa la gara alle ore 11.00 e 

di quanto sopra si è redatto il presente verbale. 

 

Campolongo Maggiore 28.09.2021 

 
 


